
 

Circolare n.107 

Villa Cortese 03/02/2021 

A tutto il Personale Docente  

A tutto il personale Ata 

Alla DSGA 

Al Sito Web 

 

 

Oggetto: Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale per 

l’anno scolastico 2021/2022 - Personale docente, educativo e ATA di ogni ordine e 

grado di scuola. 

 

Il personale docente, educativo e ATA a tempo indeterminato che abbia interesse entro il 

termine del 15 marzo 2021, scadenza fissata dalla C.M. n. 55 del 13 febbraio 1998, dovrà 

presentare all’istituzione scolastica di titolarità o di servizio, la domanda di trasformazione del 

rapporto di lavoro: 

 

in allegato, la nota: m-pi. AOOUSPMI. REGISTRO UFFICIALE. U. 0001351.01-02-2021 

Modello-A-part-time-2021-2022 

Modello-B-rientro-a-tempo-pieno-2021-2022 

Modello-C-dichiarazione-autocertificazione-part-time-2021-2022 

 

La Dirigente Scolastica 

Prof.ssa Cristina Gualtieri 

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 
3 c.2 d.lgs. 39/93) 

 


