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Alle Famiglie

Al Sito web

Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola. Comunicazione alle
famiglie dello sciopero generale proclamato per I’8 marzo 2023 indetto da SLAI
Cobas, SISA, USB PI, USI Educazione.

Si informa che I' 08/03/2023 per ’'intera giornata, le organizzazioni sindacali SISA, SLAI
Cobas, USB Unione Sindacale di Base con adesione di USB P.l. Scuola, USI Cobas con
adesione di USI Educazione, hanno indetto uno sciopero generale di tutti i lavoratori del
pubblico impiego e della scuola.

In riferimento allo sciopero indetto dalle organizzazioni sindacali in oggetto, ai sensi
del’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di
raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica
qguanto segue:

DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO

Lo sciopero si svolgera per I'intera giornata di mercoledi 08 marzo 2023 e interessera tutto
il personale docente, educativo, ATA e dirigente, a tempo determinato e indeterminato delle
Scuole in Italia ed all'estero.

MOTIVAZIONI

e Abolizione del concorso per Dirigente Scolastico e passaggio a una figura elettiva
sul modello Universitario da parte del collegio docente;



e Assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuola con
immediato; ope legis sia per i docenti sia per personale ATA (per ATA bastevole
valore del diploma di licenza media per i collaboratori scolastici);

e Concorso riservato per i DSGA facenti funzione con almeno 3 anni di servizio nel
medesimo ruolo, anche se privi di Laurea Magistrale;

e Recupero inflazione con aumenti degli stipendi almeno del 20%;

e Immediata creazione del ruolo unico docente con uguale orario e uguale salario;
dall'Infanzia alle scuole secondarie di secondo grado;

e Introduzione dello studio di arabo, russo e cinese nelle scuole secondarie superiori;

e Ope legis per il pensionamento volontario a partire dall’ a.s. 2023/24 del personale
docente e ATA con decurtazione del 2,5% per ciascun anno mancante rispetto ai
40 anni;

e Contro la violenza maschile sulle donne e le loro condizioni generali di vita in ambito
sociale, lavorativo, familiare e culturale;

e Revisione del sistema di reclutamento dei docenti e abolizione dei 60 CFU

e Fine dell’ Alternanza Scuola-Lavoro (PCTO).

RAPPRESENTATIVITA A LIVELLO NAZIONALE

| dati relativi alla rappresentativita a livello nazionale della/e OOSS che proclamano lo
sciopero sono i seguenti:

SLAI Cobas — 0,01%
SISA - 0,01%

USB PI - 0,64%

USI Educazione — 0,00%

VOTI OTTENUTI NELL'ULTIMA ELEZIONE RSU

Nell'ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, le organizzazioni
sindacali in oggetto non hanno presentato alcuna lista e non hanno ottenuto alcun voto.

PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE Al PRECEDENTI SCIOPERI

| precedenti scioperi indetti dalle organizzazioni sindacali in oggetto nel corso del corrente
a.s. e dell’a.s. precedente hanno ottenuto le seguenti percentuali di adesione tra il personale
di questa istituzione scolastica tenuto al servizio:

SLAI Cobas : 0%
SISA: 0%

USB PI: 0%

USI Educazione: 0%



PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Si informano pertanto i genitori che alla data odierna non €& possibile garantire la
regolarita dei servizi scolastici; la mattina dello sciopero I'ingresso nell’edificio scolastico
sara consentito ai minori solo se potranno essere assicurati la vigilanza e la presenza in
servizio dei docenti, anche attraverso la riorganizzazione dell’orario scolastico che potra
subire riduzioni/ modifiche. Si informa che, ai sensi del “Protocollo di intesa fra dirigente
scolastico e organizzazioni sindacali rappresentative del comparto istruzione e ricerca per
'individuazione dei contingenti di personale necessaria ad assicurare le prestazioni
indispensabili in caso di sciopero” dell’'llS Gregorio Mendel stipulato il 09/02/2021 n. prot.
607 A/26 e del “Regolamento di applicazione del protocollo di intesa sottoscritto tra il
dirigente scolastico e le organizzazioni sindacali ai sensi dell'articolo 3, comma 3
dell’Accordo” emanato il 24/02/2021 prot. 824 A/26, i seguenti servizi considerati essenziali
saranno comunque garantiti:

- attivita dirette e strumentali riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami finali
nonché degli esami di idoneita;

- adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il
periodo di tempo strettamente necessario in base alla organizzazione delle singole
istituzioni scolastiche, ivi compreso il versamento dei contributi previdenziali e connessi
adempimenti.

La Dirigente scolastica
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