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Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca - Sezione Scuola.

Azione di sciopero prevista per la giornata del 04 novembre 2025

Si comunica che, per l'intera giornata del 4 novembre 2025, il SISA — Sindacato Indipendente
Scuola e Ambiente ha proclamato uno sciopero per I'intera giornata per tutto il personale
dirigente, docente e ATA del Comparto e dell’Area Istruzione e Ricerca.

SISA - Sindacato Indipendente Scuola e Ambiente.
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Motivazioni dello sciopero SISA - Sindacato Indipendente scuola e ambiente

"Abolizione del concorso Dirigente scolastico e passaggio ad una figura elettiva sul modello
universitaio da parte del collegio dei docenti da scegliere tra un suo membro, con laurea magistrale
ed almeno tre anni nel ruolo di primo collaboratore; assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili per
tutti gli ordini di scuola con immediato ope legis; immediata creazione ruolo unico docente con uguale
orario e salario in tutti i gradi di istruzione; assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili per tutti gli
ordini di scuola del personale Ata; recupero immediato inflazione procedendo con aumenti degli
stipendi almeno del 20% netto; introduzione studio dell'arabo, russo, cinese nelle scuole secondarie
superiori; ope legis pensionamento volontario a partire dall'A.S. 2026/2027 del personale docente e
Ata che risulti invalido da 67% al 100% e con decurtazione del 2,5% per ciascun anno mancante
rispetto ai quaranta anni di servizio , i quali abbiano almeno trent'anni di servizio e di contributi senza
vincoli di eta anagrafica; impegno per I'ambiente e il clima insieme al movimento giovanile
internazionale".
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PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE Al PRECEDENTI SCIOPERI

| precedenti scioperi indetti dalle organizzazioni sindacali in oggetto nel corso dei precedenti 3anni
scolastici hanno ottenuto le seguenti percentuali di adesione tra il personale di questa istituzione
scolastica tenuto al servizio:

con %_
a.s. data Tipo di sol altre | adesion
sciopero 0 sigle €
sindac |nazional
ali e
(2
)
2023-2024 19/04/2024 intera giornata X - 0,96
2023-2024 17/11/2023 | intera giornata - X 7,43
2023-2024 06/10/2023 | intera giornata X - 0.6

(1) Rappresentativita nel
Comparto Istruzione e Ricerca
- Fonte: ARAN

(2) Fonte: Dati di adesione nel
IComparto Istruzione e Ricerca
- Settore Istituzioni scolastiche
- Fonte: Ministero
dell'istruzione e del merito

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Si informano pertanto i genitori che alla data odierna non & possibile garantire la regolarita dei
servizi scolastici; la mattina dello sciopero I'ingresso nell’edificio scolastico sara consentito ai
minori solo se potranno essere assicurati la vigilanza e la presenza in servizio dei docenti, anche
attraverso la riorganizzazione dell’orario scolastico che potra subire riduzioni/ modifiche. Si informa
che, ai sensi del “Protocollo di intesa fra dirigente scolastico e organizzazioni sindacali
rappresentative del comparto istruzione e ricerca per l'individuazione dei contingenti di personale
necessaria ad assicurare le prestazioni indispensabili in caso di sciopero” dell’'llS Gregorio Mendel
stipulato il 09/02/2021 n. Prot. 607 A/26 e del “Regolamento di applicazione del protocollo di intesa
sottoscritto tra il dirigente scolastico e le organizzazioni sindacali ai sensi dell’articolo 3, comma
3 dell’Accordo” emanato il 24/02/2021 Prot. 824 A/26, i seguenti servizi considerati essenziali
saranno comungue garantiti:

- attivita dirette e strumentali riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami finalinonché
degli esami di idoneitd;

- adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il periodo
di tempo strettamente necessario in base alla organizzazione delle singole istituzioni scolastiche,
ivi compreso il versamento dei contributi previdenziali e connessi adempimenti.
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