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Prot. n. 99/C14 del 09/01/2020

AVVISO MANIFESTAZIONE D’INTERESSE PER I'INCARICO DI RSPP

01.02.2020 - 31.01.2021
CIG ZA02B7A672

Questa Istituzione Scolastica,

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

TENUTO CONTO

CONSIDERATO

il D. Lgs. n. 81/2008 “Attuazione dell'articolo 1 della legge n. 123 del 2007, in
materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”;

che il D.L.vo n. 195 del 23/06/2003 ha meglio precisato le capacita e i requisiti
professionali del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione;

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi
dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107,

che il regolamento di applicazione del Testo Unico Salute e Sicurezza (D.I. n.
832 del 29/09/2008) prevede che, in assenza di personale della scuola
disponibile a svolgere tale compito e fornito dei prescritti requisiti tecnico
professionali, I'incarico possa essere affidato ad un professionista esterno;

delle Circolari n. 5 del 21/12/2006 e n. 2 del 11/03/2008 del Consiglio dei
Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica;

che lincarico di cui sopra comporta prestazioni professionali di natura
specialistica ed attivita che riguardano materie di particolare delicatezza,
rilevanza ed interesse pubblico;

intende avviare, una preliminare indagine di mercato finalizzata all'individuazione di operatori
economici interessati all'incarico di RSPP.

1. OGGETTO DELL’AFFIDAMENTO

L’affidamento dell'incarico di RSPP comprendera gli interventi di carattere ordinario propri del
servizio di prevenzione e protezione di cui all'art. 33 del D.Lgs. n. 8 1/08, in particolare:

« individuazione dei fattori di rischio, valutazione dei rischi e individuazione delle misure per la
sicurezza e la salubrita degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa vigente sulla base della
specifica conoscenza dell’'organizzazione scolastica;

» elaborazione, per quanto di competenza, delle misure preventive e protettive di cui all’art. 28
comma 2 del D.Igs. n. 81/2008 e dei sistemi di controllo di tali misure;



* elaborazione delle procedure di sicurezza per le varie attivita dell’Istituzione;
* proposta dei programmi di informazione e formazione dei lavoratori;

* partecipazione alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro, nonché alle
riunioni periodiche di cui all’art. 35 del citato decreto.

In dettaglio le prestazioni richieste sono:
- esame delle documentazioni attinenti gli adempimenti legisiativi ed operativi in oggetto;

- sopralluoghi per la valutazione dei rischi compresi quelli da videoterminali (uffici) ed adeguamento
postazioni di lavoro;

- controllo iniziale e periodico delle dotazioni strumentali, chimiche, fisiche e biologiche dei laboratori
per |la verifica del rispetto delle normative di sicurezza riferite a ciascun laboratorio;

- predisposizione /aggiornamenti /revisioni dei documenti esistenti, inerenti la valutazione dei rischi
ai sensi del D.Lgs. n. 81/08 e successive modifiche e integrazioni;

- definizione di procedure di sicurezza e di dispositivi di protezione individuali e collettivi in relazione
alle diverse attivita;

- predisposizione di piani di evacuazione per protezione antincendio e di emergenza, eventi
pericolosi specifici con l'ausilio degli addetti al servizio di prevenzione e protezione;

- controllo ed aggiornamento delle planimetrie e segnaletica di sicurezza,

- corsi di formazione al personale (docente e non docente) e agli studenti in alternanza scuola/lavoro
stage, per quanto attiene ad aspetti generali e specifici della normativa di riferimento, antincendio,
emergenza ed evacuazione, rischio rumore, rischio chimico, compresa la fornitura di dispense e
materiale informativo da distribuire ai partecipanti (4 ore di formazione generale + 8 ore di formazione
specifica);

- celere supporto esterno per la risoluzione dei problemi con i vari Enti; consulenze tecniche per
eventuali disservizi presso la scuola;

- supporto diretto per la posa in opera di segnaletica, presidi sanitari, presidi antincendio ed altri se
necessari;

- organizzazione e partecipazione alle prove di evacuazione della struttura scolastica,

- partecipazione alla riunione periodica con tutti gli addetti al Servizio di Prevenzione e redazione del
relativo verbale di riunione da allegare al piano di sicurezza;

- assistenza in caso di ispezione da parte degli organi di vigilanza e controllo sulla materia di igiene
e sicurezza sul lavoro da parte di ispettori del lavoro, Vigili del Fuoco, funzionari ISPEL, ecc.;

- predisposizione modulistica per la convocazione della riunione periodica e stesura del verbale di
riunione;

- predisposizione della modulistica per I'effettuazione delle prove di evacuazione e terremoto;
- assistenza amministrativa in merito a monitoraggi effettuati da MIUR, USR;

- assistenza per listituzione e la tenuta del Registro di Prevenzione Incendi; assistenza per
listituzione e la tenuta del Registro delle manutenzioni; assistenza negli incontri OOSS/Terzi sulla
Sicurezza.



2. DURATA DELL’AFFIDAMENTO
L’affidamento avra durata per un periodo massimo di 1 anno dal 01/02/2020 al 31/01/2021.

3. SOGGETTI AMMESSI ALL'INDAGINE DI MERCATO

Sono ammessi alla presente indagine di mercato gli operatori ecohomici che non si trovino nelle
situazioni indicate dall’art. 80 del d.Igs. n. 50 del 2016.

4. REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

Possono partecipare alla presente indagine coloro i quali siano in possesso dei seguenti titoli:

- laurea specificatamente indicata al c. 5 dell’art. 32 D. Lgs. n. 81/2008 o Diploma di Istruzione
Secondaria Superiore, integrati da attestati di frequenza, con verifica dell'apprendimento, di specifici
corsi di formazione di cui al n. 2 del gia citato art. 32 del D.Lgs. n. 81/2008 organizzati da Enti
espressamente indicati al c. 4 dello stesso articolo per il settore di riferimento;

- esperienza pluriennale (almeno tre anni) di attivita pregressa in qualita di RSPP in scuole o enti
pubbilici;

- assenza di condanne penali che escludano dall’elettorato attivo e che comportino l'interdizione dai
pubblici uffici e/o I'incapacita di contrattare con la pubblica amministrazione;

- cittadinanza italiana o appartenenza ad uno Stato membro del’Unione Europea;
- godimento dei diritti politici;

- abilitazione all'esercizio della professione e iscrizione all’albo previsto dai vigenti ordinamenti
professionali per I'oggetto dell'incarico;

- copertura assicurativa dei rischi derivanti dall'espletamento dell'incarico (indicando la compagnia
assicurativa e il numero di polizza)

Tutti i requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di presentazione dell’offerta.

Il professionista incaricato dovra assolvere a tutti gli adempimenti prescritti dal D. Lgs n. 81/2008,
assumendosi le responsabilita del raggiungimento ottimale dei risultati.

5. MODALITA’ E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLA MANIFESTAZIONE DI
INTERESSE

Coloro i quali desiderino presentare la propria manifestazione di interesse alla procedura di
selezione, dovranno farla pervenire entro e non oltre le ore 12,00 di lunedi 20 gennaio 2020, pena
esclusione.

La candidatura, redatta esclusivamente secondo il modello allegato (Allegato 1) e resa ai sensi del
D.P.R. 445/2000, dovra essere corredata di:

] scansione del documento di identita in corso di validita

0 dichiarazione di insussistenza delle cause di esclusione ex art. 80 D.Lgs. 50/2016 (Allegato 2)

e dovra pervenire esclusivamente a mezzo Posta Elettronica Certificata all'indirizzo mail:
MIISO08300X@PEC.ISTRUZIONE.IT (fara fede I'ora e la data di ricezione della mail). L’oggetto della
mail dovra essere: “Manifestazione di interesse incarico di RSPP”.

6. MODALITA DI INDIVIDUAZIONE DEGLI OPERATORI ECONOMICI

Questa Stazione Appaltante, previa verifica della regolarita delle istanze pervenute, procedera alla
fase successiva espletando la formale richiesta di preventivo. La gara verra aggiudicata avvalendosi
del criterio dell'offerta economicamente piu vantaggiosa. L'Istituto Scolastico si riserva la facolta di
indire la procedura di garal/indagine di mercato o affidare direttamente il servizio anche nel caso in
cui pervenga una sola manifestazione di interesse valida.



Saranno invitate alla procedura esclusivamente gli operatori che, in possesso dei requisiti di
partecipazione richiesti, avranno manifestato I'interesse al presente avviso.

Saranno escluse le manifestazioni di interesse:

a) pervenute dopo la data di scadenza precedentemente indicata;

b) mancanti anche di uno solo degli allegati (Allegato 1, Allegato 2),

c) i cui allegati siano privi della firma del titolare /rappresentante legale;

d) prive di copia documento di identita o con documento di identita privo di validita.

7. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai fini della presente procedura e ai sensi dell'art.31 del codice degli Appalti, il Responsabile del
procedimento & il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi, Dott.ssa Alba Airaghi.

8. MODALITA DI PUBBLICIZZAZIONE

Il presente avviso pubblico, nel rispetto dei principi di pubblicita e trasparenza & pubblicato sul sito
web istituzionale dellllS “G: Mendel’ www.agrariomendel.gov.it, nella sezione "bandi" di
Amministrazione Trasparente e sulla Homepage.

9. RICHIESTE DI INFORMAZIONI O CHIARIMENTI

Eventuali richieste di informazioni o chiarimenti sulla presente procedura potranno essere inviate,
entro il termine di scadenza previsto per |a presentazione delle manifestazioni di interesse, al DSGA
— Dott.ssa Alba Airaghi all'indirizzo di posta elettronica: MIIS08300X@PEC.ISTRUZIONE.IT.

10. INFORMATIVA Al SENSI DEL D.LGS.196/03

L’Istituzione Scolastica informa che i dati forniti dai concorrenti per le finalita connesse alla gara di
appalto e per l'eventuale successiva stipula del contratto, saranno trattati dall'Ente appaltante in
conformita alle disposizioni del D.Lgs. 196/03 e saranno comunicati a terzi solo per motivi inerenti
la stipula e la gestione del contratto.

Le Ditte concorrenti e gli interessati hanno facolta di esercitare i diritti previsti dall’Art. 7 del D.Lgs.

.. LADIRIGENTE SCOLASTICA
PROF.SSA CRISTINA GUALTIERI
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